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CHAMADA PUBLICA SIMPLIFICADA CEAG/UnB N° 14/2013 - SELEgAO DE
CANDIDATOS(AS) PARA CARGO DE PROFESSOR(A) RESPONSAVEL E
ASSISTENTE

O Centro de Estudos Avancados de Governo e Administracdo Publica (CEAG/UnB),
centro vinculado a Faculdade de Economia, Administracdo e Contabilidade da
Universidade de Brasilia (FACE/UnB), CONVIDA os interessados a apresentarem
curriculos nos termos aqui estabelecidos para sele¢do publica visando & contratacéo de
profissionais para prestacdo de servigos de curta duragdo na cidade de Brasilia-DF,
conforme detalhado a seguir, no dmbito do projeto de PROGRAMA DE FORMACAO
CONTINUADA - ENSINO A DISTANCIA E PRESENCIAL - PARA OPERADORES
DO SISTEMA NACIONAL DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO (SINASE).

1. OBJETO

A presente proposta alinha-se, no @mbito da UnB, com as atividades de criacéo,
realizacdo, manutengdo e desenvolvimento de atividades de ensino (transmissdo de
conhecimentos), de pesquisa (producdo de novos conhecimentos) e de extenséo
(prestacdo de servigos a comunidade).

Este projeto visa colaborar com o processo historico de adequacdo e implementagéo do
SINASE no pais, por meio da formagdo profissional, técnica e de qualidade de seus
principais agentes, e valendo-se de espacos, ferramentas e contetidos j existentes que
potencializem os resultados pretendidos.

2. O SINASE

Aos 22 anos do Estatuto da Crianca e do Adolescente, e a quatro anos de instituicdo do
Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (SINASE) como Subsistema do
Sistema de Garantia de Direitos da crianca e do adolescente (SGD) responsavel pelo
atendimento ao adolescente em conflito com a lei desde o processo de apuracdo,
aplicacdo até a execucdo de medida socioeducativa, vivemos um processo de adequagao
das politicas e programas de atencdo ao adolescente em conflito com a lei, nos trés
niveis de governo.

As recomendacdes do SINASE, estruturado como um conjunto ordenado de principios,
regras e critérios, de carter juridico, politico, pedagdgico, financeiro e administrativo,
estdo consubstanciadas na Lei 12.594, aprovado em 18 de janeiro de 2012. Podemos
observar a gradativa e progressiva repercussao de tais diretrizes, que cada vez mais
devem operar intensamente seus efeitos, nos Estados e Municipios da federagio. E
inegivel que o processo de adequacdo e observancia dos pardmetros politicos,
pedagdgicos e administrativos do SINASE vem exigindo dos gestores publicos e
também dos demais atores sociais envolvidos no Sistema, o desenvolvimento de novas
habilidades, competéncias e solugdes.
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3. DETALHAMENTO DOS CARGOS, PERFIS E FUNCOES

NOME DO CARGO PERFIL DESEJADO E FUNCOES
Professor(a) Assistente o . .
Oficina Formag&o de Mediadores 1. Professores, especialistas e mestres, com expertise na area de protecao de direitos
Codigo: PROFAS humanos, gestéo do atendimento socioeducativo ou justica juvenil.
(2 profissionais) 2. Ter producdo cientifica sobre protecdo de direitos humanos, gestdo do
atendimento  socioeducativo ou justica juvenil divulgada em revistas
Carga horéria: 20h/semanais especializadas, livros, capitulos de livros, anais de encontros cientificos,
exposicdes e etc.
Remuneragio: R$1.600,00 3. Articulagdo com os movimentos sociais, governo e universidades.
4. Ter experiéncia em participagdo em eventos técnico-cientificos.
; 5 . 5. Experiéncia em lideranca de equipe multidisciplinar.
Periodo de Contratagdo: 01 més 6.  Disponibilidade para viagens.
Natureza E‘a relag_éq de trabalho: Fungdo: Profissional corresponsavel pela produgdo do contetdo, planejamento e
Contratagéo provisoria execugdo da oficina “Formagio de Mediadores” (a ser realizada em Brasilia — DF).

(sem vinculo empregaticio)

Professor(a) Responsavel
Cédigo: PRORES

Oficina Formag&o de Mediadores
(1 profissional)

1. Professores, especialistas, doutores, com expertise na area de protecdo de direitos

humanos, gestdo do atendimento socioeducativo ou justiga juvenil.

2. Ter produgdo cientifica sobre protecdo de direitos humanos, gestdo do atendimento
socioeducativo ou justica juvenil divulgada em revistas especializadas, livros,
capitulos de livros, anais de encontros cientificos, exposicoes e etc.

Articulagdo com os movimentos sociais, governo e universidades.

Ter experiéncia em participacdo em eventos técnico-cientificos.

Experiéncia em lideranga de equipe multidisciplinar.

Disponibilidade para viagens.

Carga horéria: 20h/semanais

Remuneragédo: R$ 2.000,00

o AW

Periodo de Contratacdo: 01 més

Funcéo: Profissional responsavel pela producdo do conteddo, planejamento e execugao

Natureza da relagdo de trabalho: da oficina “Formacéo de Mediadores” (a ser realizada em Brasilia — DF).

Contratacéo proviséria
(sem vinculo empregaticio)

3. PRAZO DE INSCRICAO

Os interessados deverdo enviar o curriculo, a partir do dia 28/11/2013 até o dia
04/12/2013 para os enderecos: candidatos@ceag.unb.br e candidatos.ceag@gmail.com
(enviar para ambos). O curriculo devera ser enviado em formato PDF para apenas 1
(um) dos cargos disponiveis, bem como o nimero da Chamada e o Codigo do cargo
deverdo ser informados no campo assunto (ex: Chamada N° 14/2013 - Cdédigo:
PALES) — e-mails que ndo atenderem a tais requisitos seréo desconsiderados.

4. PROCESSO SELETIVO

As contratagbes da presente Chamada serdo efetuadas mediante processo seletivo
simplificado (andlise de curriculo e entrevista), sendo exigida dos profissionais a
comprovacdo da habilitagdo profissional e da capacidade técnica ou cientifica
compativel com os trabalhos a serem executados.

5. ESCLARECIMENTOS E INFORMACOES ADICIONAIS
Os esclarecimentos e informacfes adicionais acerca do conteddo desta Chamada
poderdo ser obtidos por intermédio do endereco eletronico ceag@unb.br.

6. CLAUSULA DE RESERVA

O CEAG reserva-se o direito de resolver 0s casos omissos e as situacdes ndo previstas
na presente Chamada.
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